BULLETIN DE PAIE - en EUROS

Atys Group
1 RUE DE LA HALLE
77580 CRECY LA CHAPELLE

Fatinha DA SILVA

48, rue de Musselburgh
94500 CHAMPIGNY SUR MARNE

Abye

N° SIRET: 90151663300012

CLASSIFICATION
CATEGORIE
EMPLOI

Détail du salarié
Salarié - Non Cadre
Employé - ATQS - 2A
Gouvernante d'Etages

Début de période: 01/08/2022 MINIMUM COEFFICIENT 187919
N°APE: 81212 Fin de période : 31/08/2022  REMUNERATION TOTALE DU MOIS 199435
Convention Collective: ENTREPRISES DE D;Zb:;::i:::;zt; ;:;3222123 Ea'éife de base 187920
PROPRETE ET SERVICES ASSOCIES - 3043 . urée mensuelle 151.67h
N de sécurité sociale : 289119939200892 Taux horaire 123903
f PART SALARIE CALENDRIER
DESIGNATION BASE AT Ol KiBRITANT PART EMPLOYEUR 01/08/2022 - 31/08/2022
Salaire de base 151,67 12,3903 1879,.20 JOUR  EVENEMENT
Heures supplémentaires non contractuelles 25 % 7,00 16,4173 114,92 Lot
= Indemnités de travail le dimanche 28,00 2,4781 69,39 3 3§
“ Indemnités de travail un jour férié 7,00 6,1957 43,37 Joa
Prime d'ancienneté 37,58 V05
Rémunération brute non abattue 2 144,46 S06
Salaire brut non abattu 214446 D07
g Déduction forfaitaire spécifique -150,11 L8
Rémunération brute abattue £ 1994,35 m (1)2
Assurance maladie 1994,35 139,60 J11
% Mutuelle | Plafond de la Sécurité Sociale 3 428,00 0,550 18,85 18,85 V12
s Prévoyance | Tranche A 2 144,46 0,575 12,33 12,33 S13
Accidents du travail - Maladies professionnelles 1994,35 76,78 D14 )
g Sécurité sociale plafonnée 1994,35 6,900 137,61 170,52 ltl 112 i
% Sécurité sociale déplafonnée 1994,35 0,400 7,98 37,89 W17
 Complémentaire | Tranche 1 199435 4,010 7997 119,86 J18
Famille 1994,35 68,81 V19
Chémage 1994,35 83,76 $20
Autres contributions dues par l'employeur 41,79 Sj;
& CSG déductible de I'impot sur le revenu o o 2 025,20 6,800 137,71 M23 3
g CSG/CRDS non déductible de ['impét sur le revenu 2 025,20 2,900 58,73 M 24
8 CSG/CRDS 9,7 % non déductible 112,91 9,700 10,95 J25
Réduction salariale sur heures supplémentaires 114,92 11,31 -13,00 V26
EXONERATIONS, ECRETEMENT ET ALLEGEMENT DE COTISATIONS -444 64 S0 e
TOTAL COTISATIONS & CONTRIBUTIONS SALARIALES €% 451,13 [L)Z’_S_. s
TOTAL COTISATIONS & CONTRIBUTIONS PATRONALES 325,55 M 30
Rep;;e déduction forfaitaire i - 150,11 M S‘I ;
Indemnités non soumises ¢ 150,11 if Jour férié
Net & payer avant imp6t sur le revenu 1693,33
Dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations chémage et maladie 26,47
Net payé en euros ( Virement ) 0+0-86-0-6- 1 658,32
Date de paiement = S ) 06/09/2022 T PiE
Imp6t sur le revenu Soldes de congés
Base (Net Imposable) Taux non personnalisé Montant CP N-2 CP N-1 CPN
Impot sur le revenu prélevé a la source €3 1 666,94 2,10% 35,01 Acquis 0,00 2,00 573
Pris 0,00 0,00 0,00
Solde 0,00 2,00 573
Autres informations Cumuls DEPUIS MAI 2022
Total versé par l'employeur 2 319,90 Net imposable 5497,03
Allegement de cotisations employeur 600,20 Salaire brut 6 667,26
Net imposable 1666,94 Prélevement 4 la source 55,58
Montant net des heures supplémentaires/complétementaires exonérées 107,24 Montant net des heures 211,45

supplémentaires/complétementaires

exonérées



- Atys Group
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BULLETIN DE PAIE - EN EUROS

N° SIRET: 90151663300012
N°APE: 81212
Convention Collective: ENTREPRISES DE PROPRETE ET SERVICES ASSOCIES - 3043

complétementaires exonérées

Début de période 01/10/2022  Fin de périade 31/10/2022
Début du contrat 16/05/2022  Date d'ancienneté 09/10/2017
Durée mensuelle 151.67 h  Minimum Coefficient 1950.48
Salaire de base 1950,48  Taux horaire 12.8603
Remunération totale du mois 1 950,48 Fatinha DA S'LVA
Catégorie Employé - CE -1 48, rue de Musselburgh
Classification Salarié - Non Cadre 94500 CHAMPIGNY SUR MARNE
N° de sécurité sociale 289119939200892 B
Emploi Gouvernante d'Etages R
) PART SALARIE CALENDRIER
DESIGNATION BASE U oUE MAONTANT PART EMPLOYEUR 01/10/2022 - 31/10/2022
Salaire de base 151,67 12,8603 195048 Rl EVENEMENT
= Indemnités de travail le dimanche 35,00 2,5721 90,02 2 g;
® Prime d'ancienneté 39,01 e
Rémunération brute non abattue 2 079,51 M 04
Salaire brut non abattu 2079,51 M 05
g Déduction forfaitaire spécifique -129,03 J 06
Rémunération brute abattue §p 1950,48 Vo7
= Assurance maladie 195048 136,53 2 ?)Z
E Mutuelle | Plafond de la Sécurité Sociale 3428,00 0,550 18,85 18,85 L10
Prévoyance | Tranche A 2079,51 0,575 11,96 11,96 M11
Accidents du travail - Maladies professionnelles 1950,48 75,09 M12
o Securité sociale plafonnée 195048 6,900 134,58 166,77 J138
£ securité sociale céplafonnée 195048 0,400 7,80 37,06 Valz
= Complémentaire | Tranche 1 1950,48 4,010 78,21 117,22 s :Z
Famille 195048 67,29 L17
Chdémage 1950,48 81,92 M18
~  Autres contributions dues par 'employeur T g 53,76 M9
é CSG déductible de limpét sur fe revenu 2073,93 6,800 141,03 \J/ i?
Lé CSG/CRDS non déductible de I'impét sur le revenu 2073,83 2,900 60,14 £
EXONERATIONS, ECRETEMENT ET ALLEGEMENT DE COTISATIONS -391,83 D23
TOTAL COTISATIONS & CONTRIBUTIONS SALARIALES & 452,57 L4
===~ TOTAL-COTISATIONS & CONTRIBUTIONS PATRONALES 2 — e 374,62 :: ZZ
Frais transport public 75,20= = 0,5000 37,60 J27
Reprise déduction forfaitaire 129,03 V28
Indemnités non soumises €% 166,63 s20
D30
Net a payer avant impdt sur le revenu 1 664,54 L3
Dont évolution de la rémunération liée  la suppression des cotisations chémage et maladie 26,18
Net payé en euros ( Virement ) 0+2-6-0-6- 1615,07
T Date de paiement - =i 06/11/2022
Imp6t sur le revenu Soldes de congés
Base (Net Imposable) Taux non personnalisé Montant Repos (h) CPN-2 CP N-1 CPN
Impdt sur le revenu prélevé a la source & 170593 2,90 % 49,47 Acquis 0,00 0,00 2,00 9,90
Pris 0,00 0,00 0,00 0,00
Solde 0,00 0,00 2,00 9,90
Autres informations Cumuls DEPUIS MAI 2022
Total versé par l'employeur 236270 Net imposable 881238
Allegement de cotisations employeur 543,97 Salaire brut 10 574,37
Net imposable 170593 Prélévement 3 la source 138,85
Montant net des heures supplémentaires / 271.00



