TRAY ATALRRNILRANRY

GRANDE RUE BULLETIN DE SALAIRE S

) o »
2310 SEVRES Période : Avril 2025

iret : 89218522400037 Code Naf: 5610A
Tssaf/Msa : 117 000001577505504

Matricule : 112245
N° SS: 203039902793440

fban / Rib : FR76 3000 3013 8100 0507 3224 540
Emploi . APPRENTIE CHEF DE PARTIE Mﬂdme NB! AYE Fatou
6 RUE DE LA COMMUNE
APPARTEMENT 34
94800 VILLEJUIF

Entrée : 02/07/2024
Ancienneté : 10 mois  02/07/2024

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Eléments de paie | Taux A déduire | A paver Charges patronales
Salaire de base i 151.67 | 13.0652 1 981.60
Heures supplémentaires 10 % i 17.33 14.3717 249.06
Sous lotal Salaire de base 169.00 2 230.66
Journée de solidarité : 21/04/2025
Absence non rémunérée 180425 -7.00 13.0652 91.46
Absence non rémunérée, Heures supplémentaires 10 % i -0.80 14.3717 11.50
Heures supplémentaires 20 % 4.00 15.6782 62.71
Heures supplémentaires 50% % 1.00 19.5978 19.60
AeN nourriture (repas pris) i 42.00 42200 177.24
Salaire brut 2 387.25
Santé
Sécurité Sociale - Mal. Mat. Inval. Décés i 238725 7.0000  167.11
Complémentaire - Incap. Inval. Décés b 238725 0.6000 14.32 2 387.25 0.6000 14.32
Complémentaire - Santé 3925.00 0.5200 20.41 3925.00 0.8000 31.40
Accidents du travail & mal. professionnelles 238725 1.7700 42.26
Retraite
Sécurité Sociale plafonnée 1423.45 8.5500 121.71
Sécurité Sociale plafonnée 963.80 6.9000 66.50 963.80 8.5500 82.40
Sécurité Sociale déplafonnée 1423.45 2.0200 28.75
Sécurité Sociale déplafonnée 963.80 0.4000 3.86 963.80 2.0200 19.47
Complémentaire Tranche 1 142345 4.7200 67.19
Complémentaire Tranche 1 963.80 3.1500 30.36 963.80 4.7200 45.49
Complémentaire Tranche 1 1423.45 1.2900 18.36
Complémentaire Tranche 1 963.80 0.8600 8.29 963.80 1.2900 12.43
Famille 9 238725 34500 8236
Assurance chdmage 2 387.25 4.3000 102.65
Cot. statutaires on prévues par la conv. coll.
Développement du paritarisme 238725 0.0500 119
Autres contributions dues par 'employeur
Autres contributions dues par 'employeur 2387.25 0.4160 9.93
Exonérations de cotisations employeur -443.53
Exonération sociale sur HC/HS 129.14 | -11.3100 - 14.61
Total des cotisations et contributions 1293 403.49
AeN nourriture (repas pris) - 42.00 4.2200 177.24
Remb. abonnement transport régul 03/24 88.80 0.5000 |. 44.40
Remboursement abonnement transport 88.80 0.5000 44.40
Réintégration fiscale 31.40
Exonération sur HC/HS/RTT : montant net fiscal 315.87
Exonération sur HC/HS/RTT ; cumul net fiscal annuel 1483.17
Montant net social 2258.12
Net a payer avant impét sur le revenu | 2 169.68
dont évolution de la rémunération lice a la
Ea Brut } Plafond 5.5, | Net imposable [ Ch. patronales : Cout Gilobal | Total versé | Allcaenents

ensuel

nnuel

olde

ans votre intérét, et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Informations complémentaires : www.service-public.fr



,.GIIQANDE RUE BULLETIN DE SALAIRE IAUADNL
iy Période : Février 2025

?ret : 89218522400037 Code Naf: 5610A
rssaf/Msa : en attente

Matricule ; 112245
N°SS: 203039902793440

Iban /Rib : FR76 3000 3013 8100 0507 3224 540
6 RUE DE LA COMMUNE
APPARTEMENT 34
94800 VILLEJUIF

Entrée : 02/07/2024
Ancienncté : 8 mois  02/07/2024

Convention collective : Hotels, cafés, restaurants

Eléments de paie Base L Taux | A déduirve LA payer | Charges patronales

Impdt sur le revenu : cumul PAS annuel
Net payé 2495.37

Net imposable | Ch. patronales \ Cott Global | toralverse i Aleuements
2 124.80 671.70 3328.68 3453.08 526.94
4354.86 1742.79 | 729278 | 751626  779.73

ii%.mt ] Piatond S.S
33.08 | 278138 392500
| 577347 721694

o 133; Net payé : 2 495.37 euros
1is . |

olde | . 1227] | Paiement le 28/02/2025 par Virement

ans votre intérét, et pour vous aider 4 faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Informations complémentaires : www.service-public.fr




TRRY AVEORANSORANEY

GRANDE RUE
!310 SEVRES

iret : 89218522400037 Code Naf: 5610A
Tssaf/Msa : en attente

Matricule : 112245
N° SS : 203039902793440

Iban /Rib: FR76 3000 3013 8100 0507 3224 540
Emploi : APPRENTIE CHEF DE PARTIE

Entrée : 02/07/2024
Ancienneté : 8 mois  02/07/2024

Convention collective : Hdtels, cafés, restaurants

Eléments de paie

Salaire de base
Heures supplémentaires 10 %
Sous total Salaire de base

Heures supplémentaires 20 %
Heures supplémentaires 50%
AeN nourriture (repas pris)
Prime exceptionnelle

Salaire brut

Santé

Sécurité Sociale - Mal. Mat, Inval, Décés
Complémentaire - Incap. Inval. Décés
Complémentaire - Santé

Accidents du travail & mal. professionnelles
Retraite

Sécurité Sociale plafonnée

Sécurité Sociale plafonnée

Sécurité Sociale déplafonnée

Sécurité Sociale déplafonnée
Complémentaire Tranche 1

Complémentaire Tranche 1

Complémentaire Tranche 1

Complémentaire Tranche 1

Famille

Assurance chdmage

Cot. statutaires ou prévues par la conv. coll.
Développement du paritarisme

Autres contributions dues par I'employeur
Autres contributions dues par 'employeur
Exonérations de cotisations employeur
Exonération sociale sur HC/HS

Total des cotisations et contributions

AeN nourriture (repas pris)

Remboursement abonnement transport

Réintégration fiscale

Exonération sur HC/HS/RTT : montant net fiscal
Exonération sur HC/HS/RTT : cumul net fiscal annuel
Montant net social

Net a payer avant impot sur le revenu
dont évolution de la rémunération liée 4 la
suppression des cotisations chdmage et maladie

Impét sur le revenu prélevé a la source - PAS
Taux non personnalisé

ensuel

Base

151.67

17.33
169.00

8.00
.15
40.00

2781.38
3925.00

1357.93

1357.93

1357.93

1357.93

256.99

-40.00
88.80
31.40

526.37

769.21

2619.77

BULLETIN DE SALAIRE

Période : Février 2025

Madame NDIAYE Fatou

6 RUE DE LA COMMUNE

APPARTEMENT 34
94800 VILLEJUIF

Taus | A déduire

13.0652
14.3717
15.6782
19.5978
4.2200
0.6000 16.69
0.5200 20.41
6.9000 93.70
0.4000 5.43
3.1500 42.77
0.8600 11.68
-11.3100 -29.07
161.61
4.2200 168.80
0.5000
0.0000 0.00

A payer

1 981.60

249.06
2230.66

125.43
151.88
168.80
104.61
278138

44.40

2 495.37

Cont Gilobal |

Charges patronales

2781.38

1278138

3925.00
2781.38

1423.45
1357.93
1423.45
1357.93
142345
1357.93
1423.45
1357.93
2781.38
2781.38

2 781.38

2781.38

Total verse

7.0000
0.6000
0.8000
1.7700

8.5500
8.5500
2.0200
2.0200
4.7200
4.7200
1.2900
1.2900
3.4500
4.3000

0.0500

0.4160

wiAUANLL

194.70
16.69 |
3140 |
49.24

121.71
116.10
28.75
27.43
67.19
64.09
18.36
17.52
95.96
119.60

1.39

11.57
- 310.00

671.70

Allgeaments

muel

olde

ans votre mtérét, et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Informations complémentaires : www.service-public. fr




TRLY LYALRANSLRRNEY

GRANDE RUE
1310 SEVRES

iret : 89218522400037 Code Naf : 5610A
Tssat/Msa : 117 000001577505504

Cony

ensuel!

Matricule : 112245
N°SS: 203039902793440

Tban /Rib: FR76 3000 3013 8100 0507 3224 540
Emploi : APPRENTIE CHEF DE PARTIE

Entrée : 02/07/2024
Ancienncté : 9 mois  02/07/2024

ention collective : Hdtels, cafés, restaurants

Eléments de paie

Salaire de base
Heures supplémentaires [0 %
Sous lotal Salaire de base

Congeés payés pris 190325-250325 (6 jours)
Indemnité congés payés (6 jours)

Heures supplémentaires 20 %

Heures supplémentaires 50%

AeN nourriture (repas pris)

Complément ICP sur rcpas

Salaire brut -

Santé

Sécurité Sociale - Mal. Mat, Inval. Décés
Complémentaire - Incap. Inval. Décés
Complémentaire - Santé

Accidents du travail & mal. professionnelles
Retraite

Sécurité Sociale plafonnée

Sécurité Sociale plafonnée

Sécurité Sociale déplafonnée

Sécurité Sociale déplafonnée

Complémentaire Tranche 1

Complémentaire Tranche 1

Complémentaire Tranche 1

Complémentaire Tranche 1

Famille

Assurance chémage :
Cot. statutaires ou prévues par la conv. coll.
Développement du paritarisme

Autres contributions dues par I'employeur
Autres contributions dues par I'employcur
Exonérations de cotisations employeur i
Exonération sociale sur HC/HS i

Total des cotisations et contributions

AeN nourriture (repas pris)

Réintégration fiscale

Exonération sur HC/HS/RTT : montant net fiscal
Exonération sur HC/HS/RTT : curnul net fiscal annuel
Montant net social i

i
Net a payer avant impét sur le revenu
dont évolution de la rémunération liée a la
suppression des cotisations chémage et maladie

Impdt sur le revenu prélevé a la source - PAS

Heures

| Heutos suppl.

Base
151.67 |
17.33 |
169.00
-6.00
8.00
1.00 |

32.00
10.00

2552.93
3925.00

1129.48
1129.48 |
1129.48

1129.48

174.36

-32.00
31.40
394.09
1163.30
2409.18

80.42

0.00

| Platond §.S. | Net imposable

BULLETIN DE SALAIRE

Période : Mars 2025

Madame NDIAYE Fatou

6RUE DE LA COMMUNE
APPARTEMENT 34
94800 VILLEJUIF

taux

13.0652
14.3717
85.7946
15.6782
19.5978

4.2200
4.2200

0.6000
0.5200

6.9000

0.4000

3.1500

0.8600

- 11.3100

4.2200

0.0000

- A déduive |

514.77

15.32
20.41

77.93

4.52

35.58

9.71

-19.72

143.75

135.04

0.00

Erercymen e,
| Ch. patronales | Colt Glo

%

A payer '

1 981.60
249.06

2230.66

514.77
125.43
19.60
135.04
42.20
2552.93

2274.14

bal

WVIAUADNL

Charges patronales

255293
255293
3925.00
255293

142345
112948
142345
1129.48
142345
1129.48
142345
1129.48
255293
2552.93

255293

255293

Total yerse

7.0000
0.6000
0.8000
1.7700

8.5500
8.5500
2.0200
2.0200
4.7200
4.7200
1.2900
1.2900
34500
4.3000

0.0500

0.4160

Alldgements

178.70
15.32
31.40
45.19

121.71
96.57
28.75
22.82
67.19
53.31
18.36
14.57
88.08

109.77

1.28
10.62

-475.04

428.60

nnuel

\cquis
Iis

| Congeés N-1 Conges N

olde

ans votre intérét, et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bull

etin de paie sans limitation de durée. Informations complémentaires : www.service-public.fr



