ESAT BRY SUR MARNE
22 RUE DE LA REPUBLIQUE

94360 BRY SUR MARNE

Siret: 77567216500138 APE: 8810C
SANS CONVENTION TH

N° §.S.
Matricule
Date d'entrée

187079935246348
3661
05-01-2009

Statut

Niv/ Ech/ Coef
Valeur du point
Type de contrat
Emploi

Emploi conv
Nbr h. contract.

. Travailleurs d'Esat

. undefined / undefined / undefined

1 0.000

: Contrat de soutien et d'aide par le travail
: ouvrier ESAT conditionnement

. 151.67 heures

| BELLAN

BULLETIN DE PAIE

Du 01-02-2023 au 28-02-2023

BSIKRI Bilal
22 Bis AVENUE DANIEL CASANOVA

94500 CHAMPIGNY SUR MARNE

Pour davantage d'informations, voir la rubrique dédiée au bulletin de paie sur www.service-public.fr SALARIE EMPLOYEUR
Libelié Unité / Base Taux A retenir A payer Montant
Salaire direct 1709,32 5,0000 85,47
Prime Comportement 24,00
Prime Productivité 30,00
Aide au poste 1709,32 50,7000 866,63
*** BRUT FISCAL **** 1006,10
SANTE Sécurité Sociale - Maladie Maternité Invalidité Déces 1006,10 130,80
ACCIDENTS DU TRAVAIL - MALADIES PROFESSIONNELLES 1006,10 19,32
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnée 1006,10 6,90% 69,42 86,02
Sécurité Sociale déplafonnée 1006,10 0,40% 4,02 19,12
Complémentaire Tranche 1 1006,10 3,15% 31,67 60,49
FAMILLE
Allocations familiales Déplafonnée 1006,10 34,71
Allocations familiales Complément 18,11
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 13,07
CSG déductible de I'imp6t sur le revenu 988,49 8,80% 67,22
CSGI/CRDS non déductible de I'imp6t sur le revenu 988,49 2,90% 28,66
TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS 200,99 381,64
Net fiscal 833,77
Retenue repas 21,00 3,850 80,85
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 724,26
Impét sur le revent prélevé a la source ftaux personnalisé] 833,77 0% 0,00
NET PAYE EN EUROS 724,26
Nombre d'heures payées, travailiées 140,00 145,00
ALLEGEMENT DE COTISATIONS EMPLOYEUR
TOTAL VERSE PAR L'EMPLOYEUR 1387,74
Cumul impdt sur le revenu préleveé 3 la source
Cumul annuel montant net HC/HS/RJ défiscalisés
Cumuls Compteurs " NET A 724.26 €

Brut 1916 | Tranche A 1916 |Acquis | Pris Solde PAYER : i

Plafond SS 7332 | Tranche B CPReliquati  '0.00 |0.00 10.00 “Dni'de::eff?'?::f:;t \Z/E:::.jgzs

Net Imposable 1588 | Tranche ¢ CP Référence 18.00 0.00 118.00 Régler 4 S BSIKRI BILAL

Hrs payées CPEncours 2142  130.00  -858 Donmiciliation CE ILE DE FRANGE

. Jours de repos  10.00 10.00 0.00 Au compte IBAN FR76 17515 90000 04279620192 61
Gh salariales 328.10 | GET en heures 0.00 2 | BIC CEPAFRPP751
Congés logo |00 |00
Ch patronales 726.79 | Repos comp. 0.00 {i supplémentaires | |
PAS Congés trimestriel | 0.00 10.00 0.00

Dans votre intérét, conservez ce bulletin sans limitation de durée

- Page 1/1 -




ESAT BRY SUR MARNE

BULLETIN DE PAIE

S RUERELAREFIZLIGNE 00% Du 01-01-2023 au 31-01-2023
94360 BRY SUR MARNE “§
FONDATION
. LEOPOLD
Siret: 77567216500138 APE: 8810C BELLAN
SANS CONVENTION TH
N° 8.S. 187079935246348
Matricule 3661 BSIKRI Bilal
Date d'entrée 05-01-2009 22 Bis RUE DE MUSSELBURGH BAT A
CHEZ MME GAHFIF MERIAMA
Statut : Travailleurs d'Esat 94500 CHAMPIGNY SUR MARNE
Niv/ Ech/ Coef . undefined / undefined / undefined
Valeur du point : 0.000
Type de contrat : Contrat de soutien et d'aide par le travail
Emploi . ouvrier ESAT conditionnement
Emploi conv
Nbr h. contract. : 151.67 heures
Pour davantage d'informations, voir la rubtique dédiée au bulletin de paie sur www. service-public.fr SALARIE EMPLOYEUR
Libellé Unité / Base Taux A retenir A payer Montant
Salaire direct 1709,32 5,0000 85,47
Prime Comportement 24,00
Prime Productivité 30,00
Aide au poste 1709,32 50,7000 866,63
1JSS brutes 7515
1JSS maintien du net 19,26
Absence Congés payés (19-12-2022 - 23-12-2022) 5,00
% BRUT FISCAL **** 909,69
SANTE Sécurité Sociale - Maladie Maternité Invalidité Décés 909,69 118,26
ACCIDENTS DU TRAVAIL - MALADIES PROFESSIONNELLES 909,69 17,47
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnée 909,69 6,90% 62,77 77,78
Sécurité Sociale déplafonnée 909,69 0,40% 3,64 17,28
Complémentaire Tranche 1 909,69 3,15% 28,64 54,70
FAMILLE
Allocations familiales Déplafonnée 909,69 31,38
Allocations familiales Complément 16,37
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 11,91
CSG déductible de I'impdt sur le revenu 893,77 6,80% 60,78
CSG/CRDS non déductible de I'impdt sur le revenu 893,77 2,90% 25,92
TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS 181,75 345,15
Net fiscal 753,86
Reprise 1JSS subrogées 71,98
Retenue repas 8,00 3,850 30,80
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 769,12
impdt sur fe revenii pidlevé & la soiice ftaux personnatisé, 753,86 %o 0,00
NET PAYE EN EUROS 769,12
Nombre d'heures payées, travaillées 154,00 154,00
Jours Bellan du 26-12-2022 au 30-12-2022 + le 02-01-2023
ALLEGEMENT DE COTISATIONS EMPLOYEUR
TOTAL VERSE PAR L'EMPLOYEUR 1254,84
Cumul impdt sur le revenu prélevé a la source
Cumul annuel montant net HC/HS/RJ défiscalisés
Cumuls Compteurs " NET A 769.12 €
Brut 910 | Tranche A 910 Acquis Pris  soide || PAYER: ;
Plafond SS 3666 | Tranche B CPReliquati 0.0 |0.00 '0.00 32‘:::;?:'?:;:;( \3/1:{::323
Nt IriTesable 754 | Tranche G CPRéférence  18.00 000 1800 o g SER Bl
Hrs payées CP En cours 1892 3000 -11.08  |lpomiciiation CE ILE DE FRANGE
Jours de repos  10.00 0.00 0.00 Au compte IBAN FR76 17515 90000 04279620192 61
Ch salariales 155.83 | GET en heures 0.00 Congés | ! | BIC CEPAFRPP751
Ch patronales 345.15 | Repos comp. 0.00 supplémentaires 0:00 0,00 .00
PAS Congés trimestriel 10.00 10.00 10.00

Dans votre intérét, conservez ce bulletin sans limitation de durée

- Page 1/1 -




ESAT BRY SUR MARNE
22 RUE DE LA REPUBLIQUE

94360 BRY SUR MARNE

EONDATION
LEOPOLD

Siret: 77567216500138 APE: 8810C
SANS CONVENTION TH

BELLAN

BULLETIN DE PAIE

Du 01-12-2022 au 31-12-2022

N°® S.S. 187079935246348
Matricule 3661 BSIKRI Bilal
Date d'entrée 05-01-2009 22 Bis RUE DE MUSSELBURGH BAT A
CHEZ MME GAHFIF MERIAMA
Statut . Travailleurs d'Esat 94500 CHAMPIGNY SUR MARNE
Niv/ Ech/ Coef : undefined / undefined / undefined
Valeur du point 1 0.000
Type de contrat : Contrat de soutien et d'aide par le travail
Emploi . ouvrier ESAT conditionnement
Emploi conv :
Nbr h. contract. . 151.67 heures
Pour davantage d'informations, voir la rubrique dédiée au bulletin de paie sur www.service-public.ir SALARIE EMPLOYEUR
Libellé Unité / Base Taux A retenir A payer Montant
Salaire direct 1678,99 5,0000 83,95
Prime Comportement 24,00
Prime Productivité 30,00
Aide au poste 1678,99 50,7000 851,25
“*** BRUT FISCAL **** 989,20
SANTE Sécurité Sociale - Maladie Maternité Invalidité Décés 989,20 128,59
ACCIDENTS DU TRAVAIL - MALADIES PROFESSIONNELLES 989,20 17,81
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnée 989,20 6,90% 68,25 84,58
Sécurité Sociale déplafonnée 989,20 0,40% 3,96 18,79
Gomplémentaire Tranche 1 989,20 3,15% 31,14 59,47
FAMILLE
Allocations familiales Déplafonngée 989,20 34,13
Allocations familiales Complément 17,81
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L'EMPLOYEUR 12,92
CSG déductible de I'impdt sur le revenu 971,89 6,80% 66,09
CSG/CRDS non déductible de I'imp6t sur ie revenu 971,89 2,90% 28,19
TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS 197,63 374,10
Net fiscal 819,76
Retenue repas 16,00 3,850 61,60
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 729,97
Impét sur le revenu prélevé a la source [taux personnalisé] 819,76 0% 0,00
NET PAYE EN EUROS 729,97
Nombre d'heurss payées, travailidss 154,00 154,00
ALLEGEMENT DE COTISATIONS EMPLOYEUR
TOTAL VERSE PAR L'EMPLOYEUR 1363,30
Cumul impdt sur le revenu prélevé a la source
Cumut annuel montant net HC/HS/RJ défiscalisés
Cumuls Compteurs " NET A 729.97 €
H u ’
Brut 11003 | Tranche A 11003 Acquis _Pris  Solde || PAYER:
Plafond SS 39984 | Tranche B CP Reliquati 10.00 |0.00 10.00 ,\Dﬂz‘:e":e’fég"l"x:;t 31&‘3‘92“‘:22
Net mposable 9193 | Tranche C CPRéférence 1800  0.00  18.00 s - e il
Hrs payées CPEncours 1642 2500  -8.58 Doniciliation BOURSORAMA BANQUE
Jours de repos 1 0.00 10.00 0.00 Au compte IBAN FR76 40618 80370 00040982391 93
Ch salariales 1900.16 | GET en heures 0.00 Congss o "0 & R BIC BOUSFRPPXXX
Ch patronales 4196.20 | Repos comp. 0.00 || supplémentaires i i
PAS | Congés trimestriel | 0.00 10.00 0.00

Dans votre intérét, canservez ce bulletin sans limitation de durée

- Page 1/1 -




